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POLITIKA HSE (zdravje, varstvo, okolje) V PODJETJU ADRIAPLIN

Za podijetie Adriaplin so, v skladu z eti¢nim kodeksom, Modelom 231, smernicami in politikami podjetja
Eni, cilji primarnega in nenehnega pomena trajnostni razvoj skupnosti, v katerih deluje, zasCita zdravja
in varnost zaposlenih, pogodbenikov ter strank kot tudi varovanje okolja.

Pri izvajanju svoje dejavnosti se podjetie Adriaplin zavzema za uresniitev opredeljenih ciljev ter njihovo
nenehno izboljSevanje tako, da deluje po naslednjih nagelih:

upravljanje industrijskih in poslovnih dejavnosti ob popolnem spoStovanju drzavne in
mednarodne zakonodaje ter skladno s politiko in operativnimi postopki, ki so specificni za ta
sektor dejavnosti;

sprejemanje nacel, standardov in resitev, ki tvorijo najboljSo mednarodno priznano prakso,
priporoceno s postopki podjetja Eni za zasCito zdravja, varnosti, okolja ter javne vamosti;

pri naértovanju, lokalizaciji, uresniitvi, upravijanju in ukinitvi vsake dejavnosti ali obrata je
zagotovlieno varstvo okolja, varnost in varovanje zdravja ter varnost zaposlenih in tretjin po
naCelu preventive;

preprecevanje morebitnih tveganj za izbolj$anje integritete lastnih aktivnosti ter v ta namen
sprejetie dejavnega pristopa z nadziranjem in ublazitvijo tveganj kot sestavnim delom dejavnosti
upravljanja in poslovanja;

spodbujanje varne, ucinkovite ter okolju prijazne uporabe zemeljskega plina ter elektricne
energije z nudenjem potrebnih podatkov in pomoci strankam in uporabnikom;

vkljuevanje celotnega podjetja in vseh njegovih zaposlenih, dobaviteljev.ter pogodbenikov v
upravljanje z zdravstvenimi, varnostnimi in okoljskimi vidiki ter v doseganije ciliev za izboljSanje;

izobraZevanje osebja ter izmenjava izkuSenj in znanj so poglavitna orodja za doseganje ciljev
zdravja, varnosti, okolja in javne varnosti v lu¢i neprestanega izboljSevanja;

redno seznanjanje zaposlenih, drzavnih organov in javnosti s programi ter doseZenimi rezultati;
preverjanje upravljanja z zdravstvenimi, vamostnimi in okoljskimi vidiki s pomo¢jo nadzornih

sistemov, neprekinjenim pregledovanjem uveljavijanja zgoraj navedenih nacel v ludi
neprestanega izboljSevanja ter pridobivanjem informacij za nadziranje njihovega izvrSevanja.

Ljubljana, 06.01.2025
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POLITICA HSE ADRIAPLIN

Adriaplin, in coerenza con il Codice Etico eni, il Modello 231, le Linee Guida e le Policy eni, considera
lo sviluppo sostenibile delle comunita in cui opera, la tutela della salute e della sicurezza dei dipendenti,
dei contrattisti e dei clienti e la salvaguardia dell'ambiente obiettivi di primaria e costante importanza.
Adriaplin, nello svolgimento delle proprie attivita, si impegna a realizzare gli obiettivi definiti e a
migliorarli continuamente operando secondo i seguenti principi:

e gestione delle attivita industriali e commerciali nel pieno rispetto delle leggi nazionali ed
internazionali e secondo politiche e procedure operative specifiche del settore di business;

e adozione dei principi, degli standard e delle soluzioni che costituiscono le best practices
internazionali di business e come raccomandato dalle procedure eni per la tutela della salute,
della sicurezza, dell’ambiente e dell'incolumita pubblica;

e progettazione, localizzazione, realizzazione, gestione e dismissione di ogni attivita e impianto
nel rispetto del’ambiente, per lincolumita e la salvaguardia della salute e sicurezza dei
dipendenti e di terzi, in un’ottica di prevenzione;

e prevenzione dei rischi per migliorare I'integrita nelle proprie operazioni, adottando a tal fine
un approccio proattivo attraverso il monitoraggio e la mitigazione dei rischi come parte
integrante delle attivita gestionali e di business;

e promozione dell'utilizzo del gas naturale e dell’energia elettrica in maniera sicura, efficiente e
rispettosa dell’'ambiente con la messa a disposizione dei clienti e utilizzatori delle informazioni
e dell’assistenza necessarie;

e coinvolgimento dell’intera Societa e di tutti i suoi dipendenti, dei fornitori e dei contrattisti
nella gestione degli aspetti di salute, sicurezza e ambiente e nel raggiungimento degli obiettivi
di miglioramento;

e formazione del personale e scambio di esperienze e conoscenze, considerati strumenti
fondamentali per il raggiungimento degli obiettivi di salute, sicurezza, ambiente e incolumita
pubblica, in un’ottica di miglioramento continuo;

e informazione periodica ai dipendenti, alle autorita e al pubblico sui programmi e sui risultati
ottenuti;

o verifica della gestione degli aspetti di salute, sicurezza e ambiente mediante sistemi di controllo,
revisione continuativa dei principi sopra riportati in un’ottica di miglioramento continuo e
acquisizione di flussi informativi per il monitoraggio della loro applicazione.

Ljubljana, 06.01.2025
ADRIAPLIN d.o.o.
Lorenzo Oriolo, CEO
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